
 

Ai Revisori dei Conti ambito 

Al personale docente e ATA dell’istituto 

Alla R.S.U. di Istituto 

Alle OO.SS. rappresentative territoriali 

All’A.R.A.N. 

Al C.N.E.L. 

Agli atti 

All’albo 

 

 

Oggetto: Determinazioni dirigenziali relative a materie di contrattazione integrativa d’istituto, ai sensi dell’art. 

40, comma 3-ter, DLgs. 165/01 

 

Il dirigente scolastico 

 

 

Rilevato di aver regolarmente avviato, fin dall’inizio dell’anno scolastico, la trattativa per la sottoscrizione del contratto 

integrativo d’istituto relativo all’anno scol. 2018./.2019 finora articolatasi negli incontri svoltisi nelle seguenti date 

Tutti i 

documenti  

citati sono 
presso  

l’istituzione 

scolastica  
disponibili a 

richiesta per 

ogni 
consultazione 

DATA 

CONVOCAZIONE 

OGGETTO SVOLTO    

SI     NO  

- 

MOTIVAZIONE 

Materiali inviati  

. 27 SETTEMBRE 

2018 

Prot. n. 3015  

del 14-09-2018 

APERTURA TAVOLO 

CONTRATTUALE 

 

 Informazione ai sensi art 22  ccnl 

personale comparto istruzione e ricerca 
triennio 2016_2018; 

organico;piano attività proposto da 

DSGA; 
piano attività docenti delib n.10 del 3 -

09-2018; 

orari e relativa circolare; 
 

 16 OTTOBRE 2018 

Prot. n. 3309  

del 03-10-2018 

APERTURA TAVOLO 

CONTRATTUALE 

NO - Richiesta cisl di 

rinvio incontro del 16 

ott ad altra data 

 

 Prot  3425 del  10-

10-2018 

Rinvio al 18 ottobre  in 

risposta richiesta OO:SS 
  

. 17 OTTOBRE 

Comunicazione via e 

mail prot. n. 3457 del 

12-10-2018 

APERTURA TAVOLO 

CONTRATTUALE 

 Invio documentazione   con proposta di 
contratto  secondo quanto prestabilito 

da norma  

 14 novembre  

prot 3906/2018 

  1) Informazione a.s. 2018_19 

integrata con materie di 

contrattazione: 
- Oggetto di informazione art 22 comma 9 

punto b1 e  b2 

- Oggetto di confronto art 22 comma 8 ( b1 b2 

b3 b4 ) 

- Oggetto contrattazione integrativa art 22 

comma 4 punto c1 c2 c3 c4 c5 c6 c7 c8 c9; 

2) Finanziamenti a.s. 2018_19 

 

 16 NOVEMBRE  

 

RICHIESTA  DA 

PARTE SINDACALE  

SULL’AVVIO 

  

 

 

 

MINISTERO DELL ISTRUZIONE DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 
Istituto Comprensivo di   FRASCATI 

          Scuola dell’infanzia, Scuola primaria,  
      Scuola secondaria di primo grado 

       00044 FRASCATI (RM) VIA DON BOSCO 8 
C.F. 92028930581 C.M. RMIC8C3007 
TEL. 069422630 FAX.: 06 90282248 

e-mail rmic8c3007@istruzione.it 
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CONFRONTO   previsto  

art 22 c 8 ccnl 

(b1,b2,b3,b4) 

 

 
. 22 NOVEMBRE 

2018 

Prot. n. 3942 

 del 16-11-2018 

AVVIO CONFRONTO 

  

  

. 6 DICEMBRE 2018 

Prot. n. 4117  

del 27-11-2018 

PROSIEGUO 

CONFRONTO 

  

. 14 DICEMBRE 2018 

Prot. n. 4306  

del 7-12-2018 

FIRMA CONFRONTO   

. 22 GENNAIO 2019 

Prot. n. 99  

del 10-01-2019 

Senza oggetto: in 

allegato 

CONTRATTO/INTESA-

parte economica 

 Si contratta solo sulla allegato A parte 
economica partizione 65% 35% 

personale doc e ata  ma  la parte 

sindacale  non  firma quanto deciso in 

condivisione e contestualmente  la 

motivazione di questo atteggiamento 

non è esplicitata 

 12 FEBBRAIO 2019 

Prot. n. 438  

del 24-01-2019 

PROSIEGUO 

CONTRATTAZIONE 

NO- richiesta unitaria 

di spostamento del  9 

febbraio da parte dei 

sindacati ad altra data 

 

. 19 FEBBRAIO 2019 

Prot. n. 818 

Del 14-02-2019 

PROSIEGUO 

CONTRATTAZIONE 

 firma dei primi  articoli  

Art 1-2-3-4-5 6-7 –(7abc) 

. 5 MARZO 2019 

Prot. n. 952  

del 25-02-2019 

PROSIEGUO 

CONTRATTAZIONE 

 Correzioni effettuate tramite pc con 

colori diversi, copia data 
contestualmente , ds  richiesto di 

firmare quanto deciso. diniego perché 

membri rsu cgil “dovevano rileggere “  

    Il 25 marzo perviene in segreteria 

verbale del 5 marzo ( la scrivente ha sempre 

sottolineato che firma il contratto o le parti del 

contratto condivise contestualmente  e non verbali 

tantomeno inviati un mese dopo  l’incontro)  

Ciò porta la scrivente a rispondere con  

la nota del 7 05 19 prot, 1835   letta in 

sede tavolo  e volutamente non presa da 
alcuni dei presenti sottolineando che il 

DS “doveva spedirla” 

. 26 MARZO 2019 

Prot. n. 1087 del 6-

03-2019 

PROSIEGUO 

CONTRATTAZIONE 

  

 16 APRILE 2019 

Prot. n. 1385 del 26-

03-2019 

PROSIEGUO 

CONTRATTAZIONE E 

FIRMA CONTRATTO 

NO- spostato al 7 

maggio per motivi di 

salute della DS 

 

. 7 MAGGIO 2019 

E mail prot. n. 1681 

del 15-04-2019 

PROSIEGUO 

CONTRATTAZIONE E 

FIRMA CONTRATTO 

 Letto in sede di tavolo Inviato file con 

le modifiche e file per la firma  

. 28 MAGGIO 2019 

Prot. n. 2010 

 del 17-05-2019 

FIRMA CONTRATTO  La rappresentanza dell cgil  riprende in 

toto il contratto  , discute che la parte 
firmata precedentemente  non è valida  

richiede  integrazione  secondo modello 

proposto dalla confederazione   
consegna al DS richieste  

 

Ricordato che la trattativa è stata regolarmente avviata sulla base della propria proposta di contratto, elaborata nel 

rispetto degli ambiti riservati dalla legge rispettivamente alla contrattazione ed alle prerogative attribuite al dirigente; 

Considerato che il confronto è stato avviato su richiesta delle parti sindacali il 16 11 2018. e chiuso nei termini stabiliti 

dalla legge dal  22 novembre al  14 dicembre ; 
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Considerato che La presenza delle rappresentanze sindacali  si è alternata e pertanto alcune decisioni prese ad es in 

data 19 febbraio , al momento della firma il 28 maggio sono state disconosciute da alcuni dei presenti e che nelle sedute 

sopra riportate la proposta è stata oggetto di ampio confronto tanto nella parte normativa  quanto in quella economica,  

Riscontrato che dalla data di presentazione alla parte sindacale della proposta contrattuale di pertinenza dirigenziale ad 

oggi sono trascorsi oltre i termini previsti dalla legge  

Valutato che nell’ultimo incontro è stato palese la volontà di parti sindacali di portare in toto  ”le proposte  dell 

OO.SS della provincia di roma  per lo sviluppo di corrette relazioni sindacali e per un governo democratico  della 

scuola 2018_19)”-sindacati confederati  

Considerato che la trattativa non è pervenuta ad un accordo tra le parti; 

Ritenuto che si renda necessario garantire la continuità ed il migliore svolgimento della funzione pubblica, giusto 

quanto previsto dall’art.40, comma 3-ter del d.lgs. 165/2001; 

Ritenuto altresì opportuno attenersi al contenuto della propria proposta contrattuale ed a quello dell’informativa resa 

alle parti sindacali nonché a quelle condivise, in quanto coerenti con le scelte strategiche e con il piano dell’offerta 

formativa adottati dall’organo d’indirizzo dell’istituto; 

Visto il periodo dell’anno scolastico che non consente più ulteriori riaperture della trattativa senza rischio di danno al 

personale a causa dei tempi ormai ristretti per la gestione amministrativa della liquidazione delle spettanze. 

 

Al Fine di garantire al personale dipendente il riconoscimento economico delle attività svolte, secondo gli atti di 

pianificazione adottati dall’istituto; 

 

adotta in via unilaterale le determinazioni contenute nell’allegato alla presente, ai sensi dall’art.40, comma 3-ter 

del d.lgs. 165/2001 

Le stesse sono immediatamente inviate all’organo di controllo, corredate della relazione tecnico-finanziaria  e della 

relazione illustrativa, al fine di espletare le procedure di cui all’art. 40-bis del d.lgs. 165/01. 

Tali determinazioni cesseranno la loro efficacia a seguito dell’eventuale successiva sottoscrizione di un contratto 

collettivo integrativo d’istituto, conformemente a quanto previsto dalla legge.  

 

Il presente atto sarà inviato entro 5 giorni dalla data di validazione all’ARAN e al CNEL ai sensi 

dell’art. 7 c. 11 del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018. 
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